Mennica Polska S.A poszukujemy kandydatéw na stanowisko:
Operator maszyn pakujaco-liczacych

Konfekcjonowanie oraz wykarnczanie wyrobow monetarno-medalierskich,
obstuga maszyn i urzqdzen monetarno-medalierskich

Zatrudnienie czasowe w oparciu o umowe zlecenia

Miejsce pracy: Warszawa Annopol 3

DANE KONTAKTOWE:

Piotr Jendrych
Kierownik Wydziatu Produkcji Zasadniczej

m: +48603606397 | t: +48603606397
piotr_jendrych@mennica.com.pl

OPIS STANOWISKA:

e Konfekcjonowanie potfabrykatéw, wyrobow monetarnych
e Uzbrajanie maszyn (przestawianie urzadzen, zakladanie narzedzi)
e  Transport migdzyoperacyjny
e Kontrola miedzyoperacyjna wyrobow
OCZEKUJEMY:
e  Wyksztalcenia min. zawodowe techniczne
e Doswiadczenia w obstudze maszyn produkcyjnych
e  Uprawnienia na obshuge wozkow widlowych bedzie dodatkowym atutem

W przypadku przestania do nas CV ze zdjeciem lub zawierajacego dodatkowe elementy prosimy o opatrzenie go klauzula zgody, w
nastgpujacym brzmieniu:

»Wyrazam zgodg¢ na przetwarzanie moich danych osobowych w postaci wizerunku oraz danych w zakresie szerszym niz wynikajacy z art.
22(1) § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy w celu wzigcia udziatu w procesie rekrutacji.

Uprzejmie informujemy, ze skontaktujemy si¢ z wybranymi kandydatami.

KLAUZULA INFORMACYJNA

Informacja o przetwarzaniu danych osobowych na podstawie rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélnego rozporzadzenia o ochronie danych), Dz.U.UE.L.2016.119.1 (dalej: RODO)

10.

11.

12.

Administratorem Twoich danych osobowych pozyskanych w procesie rekrutacji jest Mennica Polska S.A z siedzibg w Warszawie
(00-854), al. Jana Pawta II 23, (dalej: ,,Mennica”).

Podane przez Ciebie dane osobowe, w zakresie w jakim dane te moga by¢ przez nas wymagane na podstawie art. 22(1) § 1
ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy (dalej: ,,Kodeks Pracy”), bedg przetwarzane przez Mennice, gdyz jest to
niezbedne w celu przeprowadzenia postgpowania rekrutacyjnego, a tym samym jest niezb¢dne do podjgcia przez nas dziatan
dotyczacych Twojej osoby przed ewentualnym zawarciem z Tobg umowy (art. 6 ust. 1 lit. b) RODO). Przetwarzanie Twoich
danych w pozostatym zakresie odbywa si¢ na podstawie wyrazonej przez Ciebie zgody (art. 6 ust. 1 lit. a) RODO).

Ponadto Twoje dane osobowe moga by¢ przetwarzane w celu ustalenia, dochodzenia lub obrony przed roszczeniami. Podstawa
przetwarzania Twoich danych przechowywanych w tym celu jest nasz uzasadniony interes, ktorym jest obrona przeciwko
kierowanym wobec nas roszczeniom (art. 6 ust. 1 lit. f) RODO).

Nie prowadzimy wobec Ciebie profilowania, ani nie s3 w stosunku do Ciebie podejmowane zadne zautomatyzowane decyzje.
Twoje dane osobowe moga by¢ przekazywane innym podmiotom wspotpracujacym z Mennicg w zakresie i w celu, w jakim
Mennica korzysta ze wsparcia tych podmiotow w obszarze obstugi IT, w tym w szczeg6Inosci dostawcom sprzetu,
oprogramowania i ustug programistycznych. W zakresie powyzszego, dane sa przekazywane w szczegolnosci spofce pod firma
Grupa Pracuj sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie przy ul. Prostej 68.

Twoje dane osobowe beda przechowywane przez czas trwania postegpowania rekrutacyjnego.

Podanie danych osobowych, o ktorych mowa w art. 22(1) Kodeksu Pracy przez kandydata jest niezbgdne, aby uczestniczy¢ w
postgpowaniu rekrutacyjnym. Podanie danych osobowych w szerszym zakresie jest dobrowolne. Ich niepodanie pozostanie bez
wplywu na fakt rozpatrzenia przez nas Twojej kandydatury.

Masz prawo zada¢ od nas dostepu do Twoich danych osobowych, ich sprostowania, usunigcia oraz do ograniczenia przetwarzania
danych.

Masz prawo do wniesienia sprzeciwu z przyczyn zwigzanych z Twoja szczegolng sytuacja wobec przetwarzania Twoich danych
w celu wynikajacym z realizacji naszych prawnie uzasadnionych interesow. Wowczas nie bgdziemy przetwarza¢ Twoich danych,
chyba ze beda istnialy wazne, prawnie uzasadnione podstawy prawne do przetwarzania tych danych, nadrzedne wobec Twoich
interesow, praw lub wolnosci.

W przypadku wyrazenia przez Ciebie zgody na przetwarzanie Twoich danych w szerszym zakresie niz wynikajace z art. 22(1)§ 1
Kodeksu Pracy, masz prawo wycofa¢ w dowolnym momencie t¢ zgod¢ na przetwarzanie Twoich danych osobowych. Cofnigcie
zgody nie bedzie miato wptywu na przetwarzanie, ktorego dokonano na podstawie Twojej zgody przed jej cofnigciem.
Przystuguje Ci skarga do wlasciwego organu nadzorczego w szczegdlnosci w panstwie swojego zwyklego pobytu, swojego
miejsca pracy lub miejsca popelienia domniemanego naruszenia. W przypadku RP jest to Prezes Urzedu Ochrony Danych
Osobowych (PUODO), ktorego Biuro miesci si¢ pod adresem: Stawki 2, 00-193 Warszawa.

Mozesz skontaktowac si¢ z inspektorem ochrony danych osobowych Mennicy piszac na adres korespondencyjny Mennicy lub
wysylajac wiadomo$¢ na adres poczty elektronicznej: inspektorochronydanych@mennica.com.pl



